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Trabajo: Preguntas poderosas 

Esta actividad te permitirá realizar un entrenamiento para desarrollar tu capacidad de elaborar preguntas poderosas. 
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Cuando preguntamos a las personas, les damos la oportunidad de buscar sus recursos para solventar sus problemas, complicaciones y conflictos sin interferir con nuestros mapas. El arte de preguntar es una capacidad interpersonal fundamental para trabajar con personas. 

La actividad consta de dos partes. En la primera parte, tendrás que transformar en preguntas las siguientes afirmaciones: 

1. Tienes capacidad para afrontar las metas que te propongas. 
1. No serás capaz de cambiar de trabajo. 
1. Hay muchas formas de interpretar lo que ha sucedido. 
1. Tienes miedo de no conseguir los resultados que estás esperando. 
1. Has tenido problemas con tus amigos que te hacen sentir triste. 
1. Algunos temas habría que tratarlos con más firmeza. 

Una vez hecho esto, elabora tres preguntas que permitan a una persona: 

1. Identificar los recursos que necesita para abordar una situación sin resolver. 
1. Saber qué pasos deberá dar para abordarla.
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